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Unfallverhiitung und Gesundheitsschutz
Besichtigung Gemeinde Biichen am 21.02.2018
hier: Bauhof, Am Rittbrook

Sehr geehrte Damen und Herren,

aufgrund meines Ubenmachungsauﬂrages nach § 17(1) SGB VIl habe ich die oben genannte
Einrichtung am 21.02.2018 in Teilbereichen besichtigt.

Teilnehmer der Besichtigung

Herr Behnke, Bauhofleiter (zeitweise)
Herr Jeske, stellvertr. Bauhofleiter
Frau Awe-Gieseler, Unfallkasse Nord

Besichtigungsergebnis

1.

Der Aufenthaltsraum des Bauhofes ist gleichzeitig das Biro des Bauhofleiters. Weiterhin
wird dieser Raum auch als Lager genutzt.

Durch die daraus entstandene raumliche Enge werden die geforderten Flachen fir die
Verkehrswege und die Bewegungsflachen nicht eingehalten (gem. der Technischen Regel
flir Arbeitsstatten ASR A4.2 Abschnitt 4.1 mindestens 1,00 m? fir jeden Beschattigten
einschlielich Tisch und Sitzgelegenheit zuziiglich Flachen fiir Verkehrswege. Zugénge und
weitere Einrichtungsgegenstande).

Ein Pausenraum soll der Erholung oder dem Aufenthalt der Beschaftigten wahrend der
Pause oder bei Arbeitsunterbrechung dienen und somit frei von arbeitsbedingten Stérungen
sein.

Der Buroarbeitsplatz und der Lagerbereich sind aus dem Aufenthaltsraum zu entfernen.

Fur das BOro und das Lager sind eigene geeignete Raume vorzuhalten.



2. :

Auf dem Bauhof gibt es, abgesehen von dem Handwaschbecken im Toilettenraum, keine
Wasch- und Duschplatze.

Fiir den Bauhof mit 6-10 Mitarbeiter miissen nach der Technischen Regel fir Arbeitsstatten
ASR A4.1 Abschnitt 6.1 mindestens 2 Wasch- und 2 Duschplatze in einem Waschraum, der
vom Umkleideraum direkt zugénglich ist, vorgehalten werden.

Waeiterhin muss es nach Abschnitt 5.2 bei 6-10 Mitarbeitern einen Toilettenraum mit 3
Toiletten/Urinalen geben {bei hoher gleichzeitiger Nutzung, da die Toiletten nur in den
Pausen aufgesucht werden kénnen).

Hier ist umgehend eine Lésung zu erarbeiten, wie ein Waschraum und eine ausreichende
Anzahl an Toiletten in dem Bauhofgeb3ude integriert werden konnen.

3.

Der Umkleideraum verfiigt nur Giber ein kleines Kippfenster. Dessen Offnungshebel erscheint
nicht sehr belastbar, weshalb das Fenster nicht gedffnet wird. Eine Luftung des Raumes
erfolgt deshalb nur iber die Raumtdr.

Weiterhin wird in dem Umkleideraum auch die feuchte Arbeitskleidung getrocknet

Hier ist eine Lésungsmoglichkeit zu entwickeln, wie fir die Arbeitskleidung ist ein separater
gut durchitifteter Trocknungsraum in dem Gebaude integriert werden kann.

4.

Handgefiihrie Motorgeréte werden mit handelsublichem Zwei-Takt-Krafistoff betrieben.

Das herkémmliche Benzin ist ein Gemisch aus ca. 200 verschiedenen Kohlenwasserstoffen,
die teilweise krebserzeugend sind. Bei der Verbrennung des Benzins entstehen weitere
gesundheitsschadigende Stoffe. :

Das Abgasverhalten der Zwei-Takt-Motoren wird dadurch beeinflusst, dass etwa 1/3 des
eingesetzten Benzins unverbrannt als sogenannter ,Spiilverlust” in die Umgebungsluft
abgegeben wird.

Der Ausstof krebserzeugender Substanzen kann durch den Einsatz von Sonderkraftstoff
deutlich gesenkt werden.

Der Unternehmer hat bei der Beurteilung der Arbeitsbedingungen nach § 5 des ArbSchG
und § 7 der GefStoffV alle Gefahrdungen fur die Gesundheit und Sicherheit der
Beschaftigten beim Umgang mit Gefahrstoffen zu beurteilen. Die mit den Téatigkeiten
verbundenen inhalativen, dermalen und physikalisch-chemischen Gefahrdungen sind
unabhangig voneinander zu beurteilen und in der Gefahrdungsbeurteilung
zusammenzufihren.

Handgefiihrte Motorgerate sind zukiinftig mit Sonderkraftstoff zu betreiben.

5. ; :

Die Gefahrdungsbeurteilungen fir die Arbeitsbereiche des Bauhofes konnten nicht vorgelegt
werden. :

Gemaf §3 der Unfallverhiitungsvorschrift .Grundsétze der Pravention” (DGUV Vorschrift 1)
ist es eine Unternehmerpflicht fiir den Bauhof die Gefahrdungsbeurteilungen durchzufiihren.
Hier hat eine Beurteilung der fir die Versicherten mit ihrer Arbeit verbundenen
Gefahrdungen entsprechend §5 Abs. 2und 3 Arbeitsschutzgesetz zu erfolgen und es soll
ermittelt werden, welche MaRnahmen nach §2 Abs. 1 erforderlich sind.

Es muss eine Gefiahrdungsbeurteilung vorliegen, die alle Aspekte des
Arbeitsschutzgesetzes, der Gefahrstoffverordnung, der Biostoffverordnung und der
Betriebssicherheitsverordnung bericksichtigt.



Folgende Prozessschritte sind bei der Gefahrdungsbeurteilung notwendig:
« Festlegen von Arbeitsbereichen und Tatigkeiten
e Ermitteln der Gefahrdungen
« Beurteilen der Gefahrdungen
= Festlegen konkreter Schutzmafinahmen (bei diesem Schritt ist die Reihenfolge der
Schutzmalinahmen nach §4 Arbeitsschutzgesetz zu beachten)
Durchfithren der Mafnahmen
Uberprifen der Wirksamkeit der Manahmen
* Fortschreiben der Gefihrdungsbeurteilung.

e @

Eine systematische Analyse aller méglichen Gesundheitsgefahren und ihre Beurteilung
hinsichtlich des Risikos fiir die Sicherheit und Gesundheit erfordert Fachkunde.

Verflugt der Arbeitgeber nicht iiber die notwendige Fachkunde, so hat er sich von
fachkundigen Personen, z.B. Betriebsarzt, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit oder anderen
befahigten Personen beraten zu lassen. Auch kénnen fachkundige Personen damit
beauftragt werden, die Gefahrdungsbeurteilung durchzufihren.

Doch unabhangig davon, wer die Gefahrdungsbeurteilung durchfiihrt, die rechtliche
Gesamtverantwortung verbleibt in jedem Fall bei dem Arbeitgeber.

Die Gefahrdungsbeurteilung ist durchzufihren.

6.
GemaR Betriebssicherheitsverordnung §14 sind Arbeitsmittel, die Schiden verursachenden

Einfliissen ausgesetzt sind, regelmaRig zu uberprufen.
Die Anschlagmittel sind bisher nicht gepriift worden.
Die Prifung ist durchzufiihren.,

lch bitte die aufgefiihrten und vergleichbaren Mangel unverziglich abzustellen und mir die
Mangelbeseitigung sowie die Losungsméglichkeiten fir die Punkte 1 bis 3 bis spatestens

schriftlich mitzuteilen. -

Mit freundi'rcyhen Griilten
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Ines Awe-Gieseler



Aufenthaltsraum und Biiro
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Groke: 320mx560m 18 m?

Personen 7 Mitarbeiter



AufenthaltsraUm / Biiro







Toilette

GroRe: 20mx1,20m _ 2,4 m?



Umkleide- und Lagerraum

GroRe: '320mx4,0m 13,0 m?



