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Sitzung des Hauptausschusses der
Gemeinde Blchen
14.11.2016



Gemeinde Biichen

Der Vorsitzende des Hauptausschusses der Gemeinde Blichen

Gemeinde Bichen, 04.11.2016

Einladung

zur Sitzung des Hauptausschusses der Gemeinde Biichen am Montag, den
14.11.2016 um 18:30 Uhr im Sitzungssaal des Bilrgerhauses, Amtsplatz 1, 21514

Bichen

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

Tagesordnung
Eréffnung, BegrifRung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Beschlussfassung tber nichtéffentliche Sitzungsteile
Bekanntgabe des Beschlusses aus nichtéffentlicher Sitzung
Niederschrift der letzten Sitzung

Berichtswesen

Bericht des Ausschussvorsitzenden

Einwohnerfragestunde

Stellenplan 2017

Kommunalverfassungsrechtliche Anderungen
Verschiedenes

Vertragsangelegenheiten

Bitte prifen Sie Ihre personliche Befangenheit nach 822 der Gemeindeordnung.

gez. Hartmut Werner



TOP 5

Bearbeiter/in:
Tanja Volkening

Beratungsreihenfolge:

Gemeinde Buchen

Informationsvorlage

Gremium

Hauptausschuss

Beratung:

Datum

14.11.2016

Berichtswesen zum Hauptausschuss am 14.11.2016

Berichtswesen zum Hauptausschuss am 14.11.2016

1. Umsetzung gemeindlicher Beschliisse:

Stand der Bauleitplanverfahren:

10. Anderung F-Plan (Ladestrale)

Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | abschlieRender | Wirksamkeit
Beschluss Auslegungs- beschluss Beschluss
Beschluss
GV 29.09.2015 12.07.2016
13. Anderung F-Plan (Berliner Stral3e u. Nebenwege)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | abschlieRender | Wirksamkeit
Beschluss Auslegungs- beschluss Beschluss
Beschluss
GV 27.09.2011 01.12.2015
15. Anderung F-Plan (Pétrauer Stralde)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwégungs- | abschlieRender | Wirksamkeit
Beschluss Auslegungs- beschluss Beschluss
Beschluss
GV 15.04.2014 12.07.2016 27.09.2016 27.09.2016
22. Anderung F-Plan (Schulweg)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwéagungs- | abschlieRender | Wirksamkeit
Beschluss Auslegungs- beschluss Beschluss
Beschluss
GV 01.12.2015




23. Anderung F-Plan (GroRer Sandkamp)

Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | abschlieBender | Wirksamkeit
Beschluss Auslegungs- beschluss Beschluss
Beschluss
GV 03.05.2016
B-Plan 20.3 3. Anderung d. 3. Anderung (Ortszentrum)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | Satzungs- Rechtskraft
Beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
Beschluss
GV 27.09.2016
B-Plan 23 Teil 2 1. Anderung (Sandberg/Nussauer Weq)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | Satzungs- Rechtskraft
Beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 27.09.2016
B-Plan 25, 3. Anderung (Auf der Geest)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | Satzungs- Rechtskraft
Beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 12.07.2016
B-Plan 43 (Ladestral3e)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwéagungs- | Satzungs- Rechtskraft
Beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 29.09.2015 12.07.2016
B-Plan 47 (Berliner Stral3e u. Nebenwege)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwéagungs- | Satzungs- Rechtskraft
beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 27.09.2011 26.11.2013
15.04.2014
B-Plan 50 (Pé6trauer Stralde)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwéagungs- | Satzungs- Rechtskraft
beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 15.04.2014 12.07.2016 27.09.2016 27.09.2016
B-Plan 51 (Zwischen den Bricken)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | Satzungs- Rechtskraft
beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 01.12.2015
B-Plan 53 (Méllner Stral3e/Tennisplatzanlage)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | Satzungs- Rechtskraft
beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 01.12.2015




B-Plan 54 (Schulweg)

Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | Satzungs- Rechtskraft
beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 01.12.2015
B-Plan 55 (GroRRer Sandkamp)
Aufstellungs- Entwurfs- u. Abwagungs- | Satzungs- Rechtskraft
beschluss Auslegungs- beschluss beschluss
beschluss
GV 03.05.2016

2. Besonderes aus der Verwaltung:

- Im Waldschwimmbad laufen bereits die Maurerarbeiten.

- Die Zusage der Investitionsbank fur die Malnahme ,sozialer
Wohnungsbau“liegt vor. Der Submissionstermin erfolgt noch in diesem Jahr.

- Der Baubeginn fiir das Dienstgebaude Wasserwerk beginnt Januar 2017.

- In der Lauenburger Stral3e sind am Bahnhof die ersten Spundwénde gesetzt.
Es folgen nun die Verpressanker. Im Anschluss kann der Ausbau der Rampe
und Treppenanlage folgen.

- Die Verkaufsverhandlung fur ein Grundstiick im Gewerbegebiet ,Hesterkamp®
ist abgeschlossen. Die Eigentumsubertragung erfolgt im Frihjahr 2017.

- Der Ausschuss fur Jugend-, Kultur, Sport und Soziales hat den
Weihnachtsrabatt fur die Veranstaltungen der Priesterkate beschlossen. Das
Jahresprogramm wird mit der Rabattaktion vorgelegt.

- Ab 2017 wird der Ausschuss flur Jugend-, Kultur, Sport und Soziales durch
den Fachbereichsleiter ,Offentliche Dienste“ Herrn Ingmar Juhl betreut.

- Die Sozialhilfeabteilung ist an folgenden Montagen wegen Ubernahme der
Datenbestéande in eine neue Software geschlossen: 14.11./21.11./28.11.

- Bauhof ist stark in der Vorbereitung des Weihnachtsmarktes eingebunden.
Eine Weihnachtstanne wird noch fur den Blrgerplatz gesucht.

- Die Kreissparkasse wird ein Verwahrentgelt in Héhe von 0,4 % auf alle
Geldbestande ab 1 Mio. € berechnen.

- Am 06.12.2016 findet eine Informationsveranstaltung fir Gemeindevertreter
und wahlbare Burger zum Thema ,Ausbaubeitrage” statt. Die Einladung
erfolgt noch.
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Bewegungstabelle - Ortsverzeichnis (mehrere Orte zusammengefaft)

erstellt am: 01.11.2016

untersuchtes Gebiet:

Zeitraum:

| Bevélkerung |

| mit Haw | ges.
l |

| Anfangsstand| 5728
| I

| Geburten | 40
| |

| Sterbefalle | 61
| !

| Zuziige | 443
| |

| Umzlige | 222
| |

| wegzlige | 312
| |

| Endstand | 5839
|saldo Geb./ |

| Sterbefalle | -21
| |
|saldo |
|Wanderung | 131
| |

| saldo [ 110
Anlage:

Bluchen,

1 Orte (siehe Anlage)

Intervall 31.12.2015 bis 01.11.2016

235

76

62

59

286

169

54

29

Deutsche

17

34

138

82

Auslander
ges m
309 SHR7Le)
6 5
2 2
157 97
53 31
80 45
390 234
4 3
77 52
81 55
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Gemeinde Buchen

Beschlussvorlage

Bearbeiter/in:
Tanja Volkening

Beratungsreihenfolge:

Gremium Datum
Hauptausschuss 14.11.2016
Beratung:

Stellenplan 2017

Erlauterungen zu der Verénderungsliste des Stellenplans fur das Haushalt 2017

Lfd. Nr. 1
Eine bisherige Beamtenstelle wurde in eine Angestelltenstelle umgewandelt. Dabei
entspricht die Besoldung A 10 der Vergtitung EG 9.

Lfd. Nr. 2

Es handelt sich hier um eine Stundenanhebung, um fir die neuen Aufgaben des
Umsatzsteuerrechtes, die ab dem nachsten Jahr auf uns zukommen, vorbereitet zu
sein. Der Arbeitsaufwand ist zum heutigen Zeitpunkt noch nicht abzuschatzen.

Lfd. Nr. 3-6

Nach einer Stellenbewertung im Klarwerk und im Bauhof konnte eine
Hohergruppierung vorgenommen werden. Der Stellenplan wird in diesen Stellen
angepasst.

Lfd. Nr. 7-8

Der Stellenplan fuhrt seit mehreren Jahren auf diesen Positionen einen KU-Vermerk
fur 2017 auf. Dieser wurde mit diesem Stellenplan umgesetzt. Die Stellen der
Reinigungskréfte im Blrgerhaus sind zu gleichen Anteilen aufgeteilt.

Beschlussempfehlung:
Der Hauptausschuss empfiehlt der Gemeindevertretung, den Stellenplan 2017 im
Rahmen der Haushaltssatzung und des Haushaltsplanes 2017 aufzunehmen.




Stellenplan der Gemeinde Biichen zum Haushalt 2017
( fur Beamte und Beschéftigte)

8 dOL

Bezeichnung der Stelle Im Vorjahr :?:2%‘?3:?2::\7:;;2;:2 I!IZJ:I‘:;eItZ?aeI?r Bemerkungen
Lfd. . . E1in
nr. |Amts-/Funktionsbezeichnung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung %
1 |BlUrgermeister Al6 Al6 Al6 50
2 |Sekretérin 6 6 6 100
Fachbereich 1: Organisation, Bildung und
Soziales
3 |Gemeindeoberamtsrat/FBL/stellv. LVB 1 A13 0,87 A13 1 A13 100
4 [Verw.-Angest. 1 A10 - - 1 9 100
5 |Verw.-Angest. 1 6 1 6 1 6 100
6 |Verw.-Angest. 0,73 6 0,73 6 0,73 6 100
7 |Verw.-Angest. 1 6 1 6 1 6 100
Kultur/Archiv
8 |komm. Kulturpfleger u. Pressesprecher 1 11 1 11 1 11 50
9 |[Angestellte 0,2 3 0,22 3 0,2 3 0
10 [Angestellte 0,6 3 0,58 3 0,6 3 0
Gemeindebiicherei
11 |Angestellte 0,31 2 0,31 2 0,31 2 0
12 |Angestellte 0,08 2 0,08 2 0,08 2 0
Jugendpflege
13 |Jugendpfleger 1 S11 1 S11 1 S11 0
14 [Jugendpflege 0,46 S4 0,33 S4 0,46 S4 0
15 [Jugendpflege 0,1 S3 0,21 S3 0,1 S3 0,08 KUZ Witzeeze 0
16 [Raumpflegerin 0,31 2 0,31 2 0,31 2 0
Fachbereich 2: Finanzwesen
17 |Verw.-Angest./Fachbereichsleitung 1 11 1 11 1 11 100
18 |Gemeindeoberinspektor 1 A10 1 A10 1 A10 100
19 [Verw.-Angest. 1 5 1 5 1 5 100
20 |Verw.-Angest./Kassenleitung 1 9 1 9 1 9 100
21 |Verw.-Angest. 0,62 8 0,62 9 1 8 100
22 |Verw.-Angest. 1 5 1 6 1 5 100
Kasse
23 |Amtsinspektorin 1 A9 1 A9 1 A9 100
24 |Verw.-Angest./Kasse 1 5 1 9 1 5 100
07.10.2016




Stellenplan der Gemeinde Biichen zum Haushalt 2017

( fur Beamte und Beschéftigte)

25 [Verw.-Angest./Kasse 1 5 1 5 1 100
26 |Verw.-Angest./Vollstreckung 1 6 1 6 1 100
Fachbereich 3: Offentliche Dienste
Grundsicherung/Asyl
27 |Verw.-Angest. 0,8 8 0,8 8 0,8 8 100
28 |Verw.-Angest. 1 8 1 8 1 8 100
29 |Verw.-Angest. 1 8 1 8 1 8 100
Ordnungsamt
30 |Verw.-Angest./Fachbereichsleitung 1 10 1 10 1 10 100
31 |Verw.-Angest. 1 6 1 6 1 6 100
Standesamt
32 |Verw.-Angest. 1 9 1 9 1 9 100 S
Biirgerservice
33 |Verw.-Angest. 1 8 1 8 1 8 100
34 |Verw.-Angest. 1 8 1 8 1 8 100
35 |Verw.-Angest. 1 5 - - 1 5 100
36 |Verw.-Angest. 0,75 5 0,75 6 0,75 5 100
Fachbereich 4: Liegenschaften und Bauwesen
37 |Gemeinderat./Fachbereichsleitung 1 A1l2 1 A1l2 1 A12 100
38 [Verw.-Angest. 1 6 1 6 1 6 100
39 |Verw.-Angest. 0,5 9 0,31 9 0,5 9 100
40 |Klimaschutzkoordinator 0,9 10 0,9 10 0,9 10 KW 100
41 |Klimaschutzkoordinator 0,51 10 0,51 10 0,51 10 KW (Projekt SVB/Amt) 0
Bauwesen
42 |Verw.-Angest. 1 10 1 10 10 100
43 |Verw.-Angest. 1 10 0,69 10 10 100
44 |Verw. Angest. 0,5 9 0,37 9 0,5 9 100
45 |Verw.-Angest. 1 6 1 6 1 6 100
46 |Bautechniker 1 9 1 9 1 9 100
47 |Bautechniker 1 9 1 9 1 9 100
Wasserversorgung
48 |Wassermeister 1 9 1 9 1 9 0
49 |Wasserwerker 1 6 1 6 1 6 0
50 [Wasserwerker 1 6 1 6 1 6 0
Freibad

07.10.2016



Stellenplan der Gemeinde Biichen zum Haushalt 2017

( fur Beamte und Beschéftigte)

51 [Schwimmmeister 1 9 1 9 1 9 0
52 |Baderfachangestellter 1 5 1 5 1 5 0
53 |[Baderfachangestellter 1 5 1 5 1 5 0
Kanalsanierung (SiVO)
54 |[Technische Bauamtfrau 1 Al1 1 Al1 1 Al1 0
55 [Ver- und Entsorger 1 5 1 5 1 5 100
Abwasserbeseitigung
56 |Ver-und Entsorgungsmeister 1 9 1 9 1 9 0
57 [Fachkraft fiir Abwassertechnik 1 5 1 6 1 6 0
58 |Elektroniker 1 5 1 6 1 6 0
59 [Elektroniker 1 5 1 6 1 6 0
Bauhof
60 [Gemeindearbeiter 1 6 1 7 1 6 0
61 |Gemeindearbeiter 1 5 1 6 1 5 0
62 |[Gemeindearbeiter 1 6 1 6 1 6 0
63 |Gemeindearbeiter 1 4 1 4 1 4 0
64 [Gemeindearbeiter 1 5 1 5 1 5 0
65 |Gemeindearbeiter 1 4 1 5 1 5 0
66 |Gemeindearbeiter 1 2 0,8 2 1 2 0
67 |Gemeindearbeiter 1 1 0,8 1 1 1 0
Sportanlagen
68 |Hausmeister 1 3 1 3 1 3 0
69 |Raumpflegerin (Verw.) 0,45 2 0,45 2 0,32 1 KU 2017 auf 0,32 EG 1 100
70 |Raumpflegerin (Verw.) 0,32 1 0,32 2 0,32 1 100
71 |Raumpflegerin (Verw.) 0,19 1 0,19 1 0,32 1 KU 2017 auf 0,32 100
72 |Raumpflegerin (FFW) 0,15 2 0,15 2 0,15 2 0
73 |Raumpflegerin (FFW) 0,03 pausch 0,03 pausch 0,03 pausch 0
61,89 o

Erlauterungen:

BEZ = Beschaftigungszuschuss Arbeitsamt

ABM = Arbeitsbeschaffungsmalinahme Arbeitsamt
EGZ = Eingliederungszuschuss Arbeitsamt

KU = Kiinftig umwandelnd

KW = Kinftig wegfallend

Nachrichtlich: 4 Auszubildende Verwaltungsfachangestellte

1 Auszubildender zumBaderfachangestellten

9 Saisonkrafte Freibad (Kasse und Reinigung)

3 Beschaftigte sind zum Jobcenter abgeordnet

1 Beschaftigte fiir das Projekt Mobellager des Amtes

07.10.2016



Veranderungsliste zum Stellenplan des Haushaltes 2017 der Gemeinde Biichen

Lfd. Nr. Lfd. Nr. im Amts-/ Zahl der Hoéher- und Herabstufung und Zuginge Abgange Bemerkungen
Stellenplan Funktionsbezeichnung Stellen Umwandlungen KU etc.
von Bes./Entggr. |nach Bes./Entggr|Bes./ Entggr.| Bes./ Entggr.
1 4 Verw.Angest. 1 A 10 9
2 21 Verw.Angest. 0,38 EG 8
3 57 Fachkraft fir Abwassertechnik 1 5 6
4 58 Elektroniker 1 5 6
5 59 Elektroniker 1 5 6
6 65 Gemeindearbeiter 1 4 5
7 69 Raumpflegerin 0,13 2
8 71 Raumpflegerin 0,13 1

Stand:07.10.2016

8 dO1L
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