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Gremium Datum 
Hauptausschuss der Gemeinde Büchen 18.09.2023 
Gemeindevertretung Büchen 10.10.2023 

 
 

 
Beratung: 
 

Stellenplanerweiterung für den Bauhof 
 

 
Zurzeit weist der Stellenplan für den Bauhof Büchen zehn Stellen aus. Diese personelle 
Ausstattung passt nicht mehr zur Entwicklung der Gemeinde. In den letzten Jahren sind 
folgende Aufgaben und Bereiche dazugekommen bzw. der Umfang der bestehenden 
Aufgaben hat sich geändert: 

- Pflege und Unterstützungsarbeiten im WSB (März – Nov) 

- Vertretung für Urlaubs- und Krankheitszeiten auf dem Sportplatz 

- Reinigung der Rinnsteine jetzt auch im Bereich L205 von Pötrau nach Büchen-Dorf 

und in den Kreisstraßen nach Bröthen und Fitzen 

- Pflege der Radwege nach Bröthen und Fitzen 

- Pflege der Grünflächen des Klärwerkes, des Wasserwerkes und der Pumpstationen 

- Vermehrte stärkere Regenereignisse führen zu einem häufigen Einsatz in der 

Reinigung der Straßeneinläufe, bei einer gleichzeitigen Steigerung der Anzahl 

- Knick- und Baumpflege 

- Unterhaltung und Kontrolle der Spielplatz- und Freizeitflächen 

- Unterhaltung der erweiterten Regenrückhaltung (Kontrolle und Pflege der 

technischen Einrichtungen) 

- Unterhaltung der Ausgleichs- und Ökoflächen 

- Eine gestiegene Anzahl von Pflanzinseln in den B-Plänen 50, 55, 58 und 59 

- Pflege und Unterhaltung der Einrichtungen P&R und B&R  

- Ausweitung des Winterdienstes 

- Zu erwartende Mehrarbeiten im Bereich des B-Plan 67 

- Bürgerplatzarbeiten für Weihnachtsmarkt, 1. Mai und sonstigen dort stattfindenden 

Veranstaltungen 

Um auf diese Veränderungen sachgerecht reagieren zu können, schlage ich eine Erhöhung 

der Stellenanzahl im Bauhof von 1,5 vor. Die entstehenden Brutto-Lohnkosten liegen pro 



 

 

Vollzeitstelle bei ca. 50.000€/anno. 
 
 

 
Beschlussempfehlung: 

Die Gemeindevertretung beschließt die Erweiterung des Stellenplans im Bereich 
Bauhof um weitere 1,5 Stellen. Der Bürgermeister wird beauftragt, die notwendigen 
Schritte zur Besetzung der Stellen zu unternehmen. 
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