
 

 

Amtsausschuss Büchen 
 

Informationsvorlage 
 

 
Bearbeiter/in: 

Nadine Frömter 

Beratungsreihenfolge: 
 

Gremium Datum 

Verwaltungsausschuss Amt Büchen 23.03.2023 
 

 
 

Beratung: 

 
Verfahren zur Wahl des Amtsdirektors (m/w/d) 

 
 

Der Amtsausschuss hat am 16.02.2023 den Ausschreibungstext zur Stelle der/des 
Amtsdirektorin/Amtsdirektors sowie das weitere Verfahren hierzu festgelegt.  
 

Das Verfahren sieht hierzu im Weiteren folgende Terminierungen vor. 
 

23.03.2023 VA Amt Vorauswahl der Bewerbungen 

27.04.2023 AmtsA Auswahlgespräche mit Bewerbern und Festlegung  
der einzuladenden Bewerber 

06.07.2023 AmtsA Wahl Amtsdirektor 
 
 

Folgende Abläufe sind hierbei vorzunehmen (Termine sind entsprechend 
hervorgehoben): 

 
1. Ausschreibung 

Der beschlossene Ausschreibungstext wurde am               in folgenden 

Medien veröffentlicht: 
• Website Amt Büchen 

• StepStone 
• Karriere-Hamburg.de 
• LOZ-Online 

• Dorffunk 
„Gut zu wissen“ 

Die Ausschreibungsfrist wurde auf den 12.03.2023 festgelegt. 

 
2. Sichtung der Bewerbungen 

Alle Bewerbungsunterlagen werden in Kopie den Mitgliedern des 
Verwaltungsausschusses zur Verfügung gestellt. Da die letzten Bewerbungen 

über das Wochenende eingehen könnten, werden wir die Kopien am 
13.03.2023 versenden. 



 

 

 
3. Festlegung der Kriterien und deren Gewichtung 

Die Kriterien, die die Bewerberinnen und Bewerber erfüllen sollten, wurden in 

der Ausschreibung festgelegt. 
Diese müssen für eine Vergleichbarkeit der Eignung, Befähigung und der 

Sachkunde gewichtet werden. Hierzu ist ein entsprechender Vorschlag 
erarbeitet. 

 
4. Bewertung der Bewerbungen 

Um eine Auswahl vornehmen zu können, sind die Bewerbungen entsprechend 

der festgelegten Bewertungsmatrix zu bewerten. Dieses erfolgt ebenfalls im 
Verwaltungsausschuss am 23.03.2023.  

Eine Einschätzung hierzu wird durch die Verwaltung erarbeitet und am 
16.03.2023 an die Mitglieder des Verwaltungsausschusses verschickt. 

 
5. Vorauswahl der Bewerbungen 

Entsprechend der Bewertungen ist am 23.03.2023 im Verwaltungsausschuss 

festzulegen, welche Berberinnen und Bewerber zum Auswahlgespräch im 

Amtsausschuss am 27.04.2023 geladen werden. 
 
6. Entwicklung der Fragestellungen an die Bewerberinnen und Bewerber 

In der Sitzung des Verwaltungsausschusses am 23.03.2023 sollten die 

möglichen Fragestellungen an die Bewerberinnen und Bewerber festgelegt 

werden. Ein Vorschlag hierzu wird nichtöffentlich zur Verfügung gestellt. 
 
7. Einladung der Bewerberinnen und Bewerber zum Auswahlgespräch 

Die vom Verwaltungsausschuss ausgewählten Bewerberinnen und Bewerber 
sind am 24.03.2023 zur Sitzung des Amtsausschusses am 27.04.2023 zu 

laden. 
 
8. Mitteilung über die Vorauswahl an die Mitglieder des Amtsausschusses 

Den Mitgliedern des Amtsausschusses wird die Entscheidung des 
Verwaltungsausschusses über die Vorauswahl anschließend umgehend 

mitgeteilt.  
 
9. Sichtung der Vorauswahl 

Die Unterlagen der vom Verwaltungsausschuss vorausgewählten 
Bewerbungen werden den Mitgliedern des Amtsausschusses zur Einsicht in 
der Zeit vom 27.03. bis 27.04.2023 postalisch übersandt.  

 
10. Vorstellung im Amtsausschuss 

Die vorausgewählten Bewerberinnen und Bewerber stellen sich am 
27.04.2023 in der Sitzung des Amtsausschusses in nichtöffentlicher Sitzung 

vor. Hier sind die vom Verwaltungsausschuss entwickelten Fragen zu stellen. 
 
11. Festlegung der Einzuladenden 

Der Amtsausschuss legt am 27.04.2023 fest, welche Bewerberinnen und 

Bewerber zur Sitzung des Amtsausschusses am 06.07.2023 eingeladen 

werden sollen. 
 
 



 

 

12. Einladung zum Amtsausschuss 

Die einzuladenden Bewerberinnen und Bewerber erhalten eine schriftliche 
Einladung zur Sitzung des Amtsausschusses am 28.04.2023. 

 
13. Wahl der Amtsdirektorin/des Amtsdirektors 

In der Sitzung des Amtsausschusses am 06.07.2023 wählt der 

Amtsausschuss die Amtsdirektorin/den Amtsdirektor aus den durch den 
Amtsausschuss am 28.04.2023 zugelassenen Bewerberinnen und Bewerbern. 

 
Mit diesem Verfahrensablauf wird für alle Beteiligten ein transparentes und 

nachvollziehbares Verfahren sichergestellt.  
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