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Stellenplanänderung für den Bereich der Reinigungskräfte 
 
 
Mit dem Neubau des Bürgerhauses und der damit verbundenen Vergrößerung der 
Räume und deren Anzahl wurde auf eine Anhebung der Stunden bei den 
Reinigungskräften verzichtet. 
 
In der vergangenen Zeit hat sich ergeben, dass eine ausreichende 
Reinigungsleistung nicht mehr erzielt wird und insbesondere im Urlaubs- und 
Krankheitsfall der Arbeitsanfall nur durch den Einsatz von Aushilfen und reduzierten 
Reinigungsumfang abgefangen werden kann. 
 
Es ist geplant, die Stunden im Bereich der Reinigungskräfte um 2,5 Std./wtl. 
anzuheben und auf 3 Beschäftigte mit je 12,5 Std/wtl. aufzuteilen. Mit Ausscheiden 
einer Beschäftigten (17,5 Std./wtl.) im Oktober dieses Jahres würden zwei 
Beschäftigte (12,5 und 7,5 Std./wtl.) eingestellt. 
 
Erst beim Ausscheiden der weiteren Beschäftigten im Jahr 2017 würde eine 
Neueinstellung ebenfalls mit 12,5 Std./wtl. und einer Anhebung um 5 Std./wtl. für die 
bereits eingestellte Beschäftigte erfolgen. 
 
Analog zu den Reinigungskräften im Schulverband, erfolgt die Eingruppierung in die 
EG 1. 
 
 
Beschlussempfehlung: 
Der Hauptausschuss empfiehlt der Gemeindevertretung, die Änderungen des 
Stellenplans im Nachtragshaushalt der Gemeinde Büchen zu beschließen. 
 
 
 
 


