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Beratung:
Stellenplan zum 1. Nachtragshaushalit 2023

Im Stellenplan zum 1. Nachtragshaushalt wurden vorliegende Stellenbewertungen
und Anderungen bei den Eingruppierungsvorschriften zum Sozial- und
Erziehungsdienst bericksichtigt. Weiter wird ein Rettungsschwimmer fir das
Waldschwimmbad und eine Stundenaufstockung im Bereich der Reinigung fur die
gemeindlichen Gewerke vorgeschlagen.

StellenplanNr. 13 — Ltg. Bucherei
Es liegt eine Stellenbewertung vor.

StellenplanNr. 15— Jugendpflegerin
Es liegt eine Stellenbewertung vor.

StellenplanNr. 16 — Erzieher Jugendzentrum
Eingruppierungsvorschriften des TVAD SuE weisen Erziehern mit Tatigkeiten in
Jugendzentren die EG 8b SuE zu.

StellenplanNr. 23 und 24 — Geschaftsbuchhaltung
Es liegen Stellenbewertungen vor.

StellenplanNr. 27 — Kasse
Es liegt eine Stellenbewertung vor.

StellenplanNr. 37 und 38 — Burgerservice/\WWohngeld
Es liegen Stellenbewertungen vor.

StellenplanNr. 40 — Burgerservice
Es liegt eine Stellenbewertung vor.

StellenplanNr. 60 — Rettungsschwimmer
In der vergangenen Saison haben sich aufgrund einer Langzeiterkrankung eines



Mitarbeiters deutliche Personalengpasse aufgezeigt. Dies fuhrte dazu, dass zum Teil
die Offnungszeiten reduziert werden mussten um die gesetzlichen Vorschriften
hinsichtlich der Arbeits- und Ruhezeiten zu entsprechen. Unterstitzt wurde das
Team von 3 Rettungsschwimmern um die Offnungszeiten weitestgehend
abzudecken.

Um Personelle Engpasse durch Krankheiten abzufangen ware es denkbar, so wie in
der vergangenen Saison mit Erfolg praktiziert, Unterstitzung durch einen
Rettungsschwimmer auf 520-Euro-Basis zu erhalten. Sofern ein Rettungsschwimmer
dauerhaft das Team unterstitzen wirde, kénnte dieser an hochfrequentierten Tagen
bei der Beckenaufsicht mitwirken. Dann ware auch wahrend der Schwimmkurzeiten
gewahrleistet das mit 2 Kollegen bzw. Kolleginnen die Aufsicht durchgefihrt werden
kann.

Weiter konnte der Rettungsschwimmer auch im Bereich der Schwimmausbildung
angelernt werden und unterstitzen. Eine Aufstockung der angebotenen
Schwimmkurse sowie Erweiterung des weiteren Kursangebotes ware denkbar.

StellenplanNr. 89 und 90 — Reinigung Blchener Gewerke

Der Sportraum am Sportplatz wurde bisher 2x die Woche gereinigt. Mit steigender
Nutzung des Raumes reichen die Reinigungsintervalle nicht mehr aus. Es sind
Beschwerden Uber unzureichende Reinigung eingegangen. Gemeinsam mit einem
Reinigungsanstieg fur den Buchener Bauhof, wurden die Reinigungsstunden den
einzelnen Gewerken und ihrer Vertreterregelung zugeordnet. Die Stellenplannummer
88 wurde leicht reduziert und die Stellenplannummer 89 ist neu hinzugekommen.

Die Stellenveranderungen auf Grund von Stellenbewertungen, fuhren zu keiner
Haushaltsveranderung. Ein Rettungsschwimmer fiur das Waldschwimmbad auf 520-
Euro-Basis fuhrt zu jahrlichen Personalkosten von ca. 8.700,00 Euro. Die
Aufstockung im Reinigungsbereich flhrt zu einem Personalkostenanstieg von ca.
8.300,00 Euro.

Beschlussempfehlung:
Der Stellenplan zum 1. Nachtragshaushalt 2023 wird beschlossen.
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