(fiir tariflich Beschaftigte)

Stellenplan des Schulverbandes Biichen fiir den 2. Nachtragshaushalt 2022

Tatsachliche Besetzung

Im laufenden

9.4

Bezeichnung der Stelle Im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr Bemerkungen
L,I:' Amts-/Funktionsbezeichnung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 |Schulsekretarin Schulzentrum 3,04 5 3,04 5 3,04 6
2 |Geb&udemanager 1 8 1 8 1 8
3 |Hausarbeiter 1 5 1 5 1 5
4 [Hausarbeiter 1 5 1 5 1 5
5 |Hausarbeiter 1 5 1 5 1 5
6 |Hausarbeiter 0,8 4 0,6 4 0,80 4
7 |Schulsozialarbeiter 2,3 S 11 1,5 S 11 4 S12
Offene Ganztagsschule
8 |Schulverwaltung/Ltg OGS 1 9 1 9 1 9
9 |Koordinator 1 S4 1 S4 1 6
10 |Mitarbeitende (MA) OGS 5 S4 3,5 S4 4,50 S4
11 |padagogische MA OGS - - - - 1,50 S 8a
Cafeteria
12 |Klchenleitung 0,50 3 0,50 3 0,50 3
13 [Kichenpersonal 2 2 1,70 2 2 2
14 [Reinigungskraft 0,60 2 0,60 2 0,60 2
Reinigung
15 [Reinigungskraft 7,10 1 6,10 1 7,70 1
Erlduterungen: 30,64

LKZ = Lohnkostenzuschuss Arbeitsamt

ABM = ArbeitsbeschaffungsmaBnahme Arbeitsamt

EGZ = Eingliederungszuschuss Arbeitsamt
KU = Kiinftig umwandelnd
KW = Kiinftig wegfallend
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